Congo : Vers la mise en oeuvre d’un dispositif national d’évaluation des enseignants
Jeudi, 20 Septembre 2018 17:04 - Mis a jour Jeudi, 20 Septembre 2018 17:12

BRAZZAVILLE,] Congo, 20 septembre (Infosplusgabon) - Les participants a la 20 eme

session ordinaire de I’éducation ont recommandé une série de recommandations dont la
nécessité de la mise en ceuvre d’un dispositif national d’évaluation des enseignants pour
ameéliorer leur qualité afin de rendre performants les apprenants, a annoncé jeudi la radio

publique.

Les délégués a cette rencontre ont suggéré également la création d’un dispositif national
d’évaluation, réforme du curriculum dans le cadre de I'éducation de base et la restitution
intégrale des évaluations standardisées organisées au sein du systéme éducatif.

La formation continue des enseignants pendant la période de grandes vacances et celle des
inspecteurs en matiére d’évaluation, la mise en ceuvre pour I'ouverture d’une filiére de formation
de l'inspecteur du 2eme cycle, du secondaire a l'université Marien Ngouabi, font partie

egalement des résolutions de cette session.

Les enseignants ont aussi tablé sur I'évaluation de type standardisé qui fournit des informations
en quantité et en qualité suffisante fiable, valide pour la prise de décision dans le but de
I'amélioration sans cesse de la qualité de I'’éducation et des acquis scolaires.
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Selon le ministre congolais de I'Enseignement primaire, secondaire et de I'’Alphabétisation,
Anatole Collinet Makosso, I'évaluation du systeme éducatif figure parmi les actions prioritaires
de la stratégie sectorielle de I'éducation. Elle s’inscrit dans le cadre de la quéte permanente de
I'efficience et du relevement en général du niveau des apprenants.

“L’évaluation du systéme éducatif est au centre de la problématique de développement durable
du pays. Il est approuvé que I'éducation contribue a 'amélioration de la productivité, a
I'amélioration technologique et au développement socio-economique “, a-t-il dit.

“Pour y parvenir, il ne suffit pas d’avoir des bon apprenants, il faut aussi et surtout disposer
en aval des enseignants bien formés, motivés et capables de relever les défis que la demande
sociale exige “, a souligné Collinet Makosso.
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